FLEXDEAL SIMFE S.A.
Sede: Rua Doutor Francisco Torres, n°78
4750-160 Barcelos
Numero de matricula na C.R.C. do Porto e de pessoa coletiva: 513 167 447

Capital Social: 18.585.270 euros

Deliberacoes adotadas

A Flexdeal-Simfe, S.A., informa que, na Assembleia Geral Anual de Acionistas que se reuniu no dia
22 de fevereiro de 2023, as 15h, via meios telematicos, sendo Presidente Magda Susana de
Vasconcelos Viegas e Secretario Paulo Teixeira Branco, estiveram presentes ou representados
acionistas detentores de 2.979.219 acoes, correspondentes a 80,15% do capital social, tendo sido
emitidos votos correspondentes a 81,77% dos direitos de voto. Foram aprovadas, por unanimidade

dos votos emitidos, as seguintes deliberacoes:

1. O relatorio de gestao, o balanco e as contas individuais e consolidadas da Sociedade, respeitantes
ao exercicio de 2021/2022, incluindo o relatério de governo societario, acompanhados,
nomeadamente, dos documentos de certificacdo legal de contas e do relatorio de atividade e parecer
do Conselho Fiscal.

2. A Aplicacgao do resultado liquido do exercicio 2021/2022, de 338.569,62 euros da seguinte forma:
- Para reservas legais: 16.928,48 euros;

- Para distribuicao de dividendos: 276.015,42 euros;

- Para reservas nao disponiveis: 45.625,72 euros.

3. A distribuicao de reservas livres no montante de 150.000,00 euros.

4. Emissao de um voto de louvor a administracao e fiscalizacdo da Sociedade pela forma como
exerceram as respetivas funcoes durante o exercicio 2021/2022, nos termos do disposto no artigo 455°

do Cédigo das Sociedades Comerciais.

5. A proposta de possibilidade de emissdo de obrigacoes convertiveis pela sociedade, nos seguintes

termos:

1. O quantitativo global da emissao sera a determinar pelo Conselho de Administragao, até

ao valor maximo de €30.000.000,00 (trinta milhGes euros), em uma ou mais séries de emissoes.

2. As obrigacgoes serao emitidas com o valor nominal que vier a ser decidido pelo Conselho

de Administracao, nao podendo ser inferior a €100.000,00 (cem mil euros).



3. O preco de emissao correspondera ao valor nominal.

4. A taxa de juro sera definida pelo Conselho de Administracdao, nao podendo ser superior a

uma taxa de juro fixa no valor de 8%.

5. A maturidade das obrigacdes sera até 12 anos.

6. A amortizacao serd na data da maturidade das obrigacoes, por reembolso do valor
nominal.

7. As obrigacoes a emitir poderao, conforme seja deliberado pelo Conselho de

Administracao, ser convertiveis ou nao, e as convertiveis poderao ser em a¢oes ordinarias ou em acoes
preferenciais sem voto, nos termos do regime previsto pelo artigo 341° do Cédigo das Sociedades

Comerciais.

8. Nas emissoes de obrigacoes convertiveis, em alternativa ao reembolso, pode o titular
manifestar, anteriormente a data de maturidade, por escrito, a opcao por converter em acoes da
Sociedade, na proporc¢ao de vinte mil ac6es, cada uma com o valor nominal de €5,00 (cinco euros),
por cada obrigacao convertida, em periodo a ser fixado pelo Conselho de Administracao na deliberacao

de emissao de obrigacoes convertiveis.

0. O Conselho de Administracao podera deliberar aumentos de capital, nos montantes
necessarios a satisfacdo de todos os pedidos de conversao das obrigacOes convertiveis, através da
emissao de novas agoes, ordinarias ou preferenciais, sem direito de voto, escriturais e nominativas,

com o valor nominal de €5,00 (cinco euros) cada.

10. Mais se deliberou que o Conselho de Administragao fica, desde ja, autorizado a emitir as
obrigacoes convertiveis ou ndo, e as convertiveis em ac¢oes ordinarias ou em acoes preferenciais sem
voto, nos termos acima indicados, incluindo a definicado do niimero de obrigacdes a emitir e atribuir
ao Conselho de Administracio a especial incumbéncia de estabelecer, com respeito pelo definido nos
anteriores n°s 1 a 9, os demais termos da emissao das obrigacoes, bem como todos os procedimentos
adicionais, designadamente de forma e prazo, que sejam necessarios a pontual execucdo do acima
deliberado, incluindo a contratacdo dos servigos financeiros e juridicos necessarios e, em geral,
promover e praticar o mais que seja necessario ou conveniente aos aludidos fins.

6. A proposta de Relatorio de Sustentabilidade (ESG) 2021/2022, conforme documento
oportunamente divulgado.
7. A proposta de Politica de Preven¢ao, Comunicacao e Sanacao de Conflito de interesses, conforme

documento oportunamente divulgado.

Foram submetidos a Assembleia Geral os documentos constantes da ordem de trabalhos e, ainda,

os documentos constantes do artigo 289°, n.° 1 do Codigo das Sociedades Comerciais.



